
 
 
 

ZARZĄDZENIE N 30 /21 
Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Kwidzynie  

z dnia 31.12.2021 r. 

 

w sprawie ustalenia planu finansowego  
Gminnego Ośrodka Kultury w Kwidzynie  

na 2022 rok. 
 

Na podstawie: 

 § 9 pkt. 19 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Kultury w Kwidzynie, 

 art. 27 ust. 4 ustawy z 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności instytucji kultury (Dz. U. z 2020 r., poz.194, 

 art. 30 ust. 2 i art. 31 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305), 

 uchwały Nr XXXIV/221/21 Rady Gminy Kwidzyn z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie budżetu Gminy Kwidzyn na 2022 rok. 

 

zarządzam co następuje: 

 

§ 1. 

Ustalam Plan finansowy Gminnego Ośrodka Kultury w Kwidzynie na 2022 rok. 

 

§ 2. 

Plan finansowy, o którym mowa w § 1 stanowi załącznik nr 1 do zarządzenia. 

 

§ 3. 

Zarządzenie obowiązuje od dnia 1 stycznia 2022 roku. 

 

 

 

                                                                                                          /-/ Norbert Cesarz 

Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury 
w Kwidzynie 

 

  



Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 30/21 
Dyrektora GOK w Kwidzynie 
z dnia 31 grudnia 2021 r. 

 

Plan finansowy gminnej instytucji kultury  
na rok 2022  

   

Nazwa i adres gminnej instytucji kultury:      
GMINNY OŚRODEK KULTURY W KWIDZYNIE  
MAREZA UL. DŁUGA 5  
82-500 KWIDZYN  

Lp. Treść Plan na 2022 r.       
(w złotych; bez groszy) 

1 2 3 

A 

Stan środków na początku roku, z tego :                                                  
wyciąg bankowy :  108 336,35 zł 
rozliczenia międzyokresowe kosztów : 1 808,24 zł                           
zobowiązania : 334,64 zł   |  należności : 0 zł        
materiały : 1.072.67 zł  |   zwrot dotacji : 97.487,80 zł                                                                                                                                                             

26 134 

I. 
PRZYCHODY OGÓŁEM 
w tym:                                                

1 211 000 

1. Dotacja podmiotowa  ( Organizator) 1 200 000 

2. Przychody operacyjne, w tym: 10 500 

  a) darowizny 0 

  b) pozostałe przychody 10 500 

3. Przychody finansowe 500 

II. 
KOSZTY OGÓŁEM 
w tym:                                                

1 211 000 

1. Amortyzacja 27 000 

2. Materiały  71 000 

3. Energia 51 000 

4. Usługi telekomunikacyjne i pocztowe 6 000 

5. Usługi obce, z tego: 65 000 

  a) remontowe  17 000 

  b) transportowe, sprzętowe i szkoleniowe 48 000 

6. Pozostałe usługi obce 246 000 

7. Wynagrodzenia osobowe (umowy o pracę) 516 000 

8. Wynagrodzenia bezosobowe (um. zlecenie / o dzieło) 85 000 

9. Ubezpieczenia społeczne, FP ( ZUS pracodawca) 96 000 

10. Podatki i opłaty administracyjne 23 000 

11. Podróże służbowe 14 000 

12. Pozostałe koszty 11 000 

B 
Stan środków na 31-12-2022 r. z tego :  
wyciąg bankowy: 36 634 zł   
zobowiązania: 2 100 zł | należności: 0 zł   | materiały: 1 950 zł 

34 534 

III. Stan należności 0 

IV. 
Stan zobowiązań                                                                                                  
(w tym zobowiązania wymagalne: 0zł) 

2 100 

 Sporządziła  

  Dyrektor 

 
Małgorzata Górska 

 

 Główny księgowy …………………………….. 
 


