ZARZADZENIE Nr 5/20

Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Kwidzynie

z dnia 4 lutego 2020 r.

w sprawie rozpoczecia procedury rekrutacyjnej
na wolne stanowisko

w Gminnym OS$rodku Kultury w Kwidzynie

Na podstawie § 11 ust. 4 Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Kwidzynie nadanego Uchwatg Nr V/35/03 Rady
Gminy Kwidzyn z dnia 18 marca 2003r., zmienionego uchwatg Nr XXXV1/220/10 Rady Gminy Kwidzyn z dnia 19
marca 2010r., oraz uchwatg Nr XXVII/158/13 Rady Gminy Kwidzyn z dnia 22 lutego 2013r., oraz § 5 ust. 1 pkt 3
i §8.i § 10 Regulaminu organizacyjnego Gminnego Osrodka Kultury w Kwidzynie, nadanego Zarzgdzeniem Nr
3/2013 Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Kwidzynie z dnia 5 kwietnia 2013r., oraz § 1 pkt 2 Regulaminu
rekrutacji Pracownikéw w Gminnym Os$rodku Kultury (Zat. do Zarzgdzenia nr 11/19 Dyrektora GOK z dnia 24
czerwca 2019 r. zmienionego Zarzadzeniem nr 3/20 Dyrektora GOK z dnia 3 lutego 2020 r.)

_zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
1. Ogtaszam nabdr na stanowisko Gtéwny Ksiegowy Gminnego Osrodka Kultury w Kwidzynie.
2. Warunki przystapienia do naboru oraz wymagania, jakie muszg spetnia¢ kandydaci okresla

ogloszenie o naborze stanowigce zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Ogtoszenie o naborze podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez:

1) Publikacje ogtoszenia na stronie internetowej Gminnego O$rodka Kultury w Kwidzynie —
www.gokkwidzyn.pl;

2) Publikacje ogtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Osrodka Kultury w
Kwidzynie - www.gokkwidzyn.naszbip.pl;

3) Zgtoszeniu do Powiatowego Urzedu Pracy w Kwidzynie.

§3.

Kandydata na stanowisko Gtdwnego Ksiegowego Gminnego Os$rodka Kultury w Kwidzynie wytoni
Komisja Rekrutacyjna, ktéra zostanie powotana odrebnym zarzgdzeniem.

§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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